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Wir bieten betagten Menschen ein behagliches Zuhause und legen
grossen Wert auf eine personliche Atmosphire. Dazu gehort,
dass wir uns gegenseitig mit Respekt und Wertschitzung begegnen.
lhre Aufgaben
—Verantwortung fir die praktische Ausbildung unserer Lernenden in der
Pflege (FaGe, AGS, HF)
—Begleitung unserer Lernenden, Berufsbildenden und Fachpersonen
—Entwicklung und Umsetzung von Bildungskonzepten
—Evaluation, Organisation und Durchfihrung von Weiterbildungen
lhr Umfeld
—Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben in einem persénlichen
Umfeld und aktive Mitgestaltungsmoglichkeiten
—Als Kadermitglied tragen Sie wesentlich zur Entwicklung und Gestaltung
unserer Zukunft bei
lhre Erfahrung
—Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachperson HF/FH
. f f —SVEB 1+ 2 oder dquivalente Weiterbildung
er reven uns au —Berufserfahrung vorzugsweise in der geriatrischen Langzeitpflege
|h re NaCh riCht: —Hohe Fach-, Sozial- und Beratungskompetenz

lob@wienerberg.ch  Haben sie Fragen?
Adriana Matezovic, Leiterin Betreuung & Pflege, Tel. 071 228 69 66 gibt

Ilhnen gerne Auskunft.

Wienerberg Wohn- und Pflegehaus
Guisanstrasse 19a | 9010 St.Gallen
Telefon 071228 69 69 | www.wienerberg.ch einfach persénlicher.
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